
Wir übernehmen selbstverständlich alle Weiterbildungskosten, die in Zusammenhang mit Deiner Ausbildung anfallen. 
Und auch nach der Ausbildung besteht die Möglichkeit, dass Du Dich weiter fortbildest. Darüber hinaus darfst Du Dich auch mit eigenen Ideen 
in Deine Ausbildung einbringen – dafür haben wir immer ein offenes Ohr! 

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, sende uns bitte Deine Bewerbungsunterlagen in einer PDF-Datei per Mail an 
personal@staedtischebetriebe-buxtehude.de. 
Für weitere Informationen steht Dir Torsten Meyn unter Tel. 04161 727-285 gerne zur Verfügung.

Städtische Betriebe Buxtehude 
Apensener Straße 196, 21614 Buxtehude  
personal@staedtischebetriebe-buxtehude.de

Die Städtischen Betriebe Buxtehude (Eigenbetrieb der Hansestadt Buxtehude) sind ein erfolgreiches, modernes und kommunales Unternehmen 
in den Bereichen Wasser- und Siedlungswasserwirtschaft, Straßen- und Grünflächenunterhaltung und Friedhofsangelegenheiten.

Das lernst Du bei uns:
→ Reinigen von Rohren und Kanälen unter Einsatz von 
 Hochdrucktechnik und mechanischen Verfahren
→ Rohre und Kanäle mit Hilfe von computergestützter Kamera-
 technik überprüfen und die Daten auswerten
→ Bedienen und Pflegen von hochmodernen Sonderfahrzeugen 
 und Maschinen
→ Reinigen, warten und reparieren von abwassertechnischen Anlagen
→ wie Du durch Deine tägliche Arbeit einen wichtigen Beitrag 
 zum Umweltschutz leistest!

Das bringst Du mit:
Am wichtigsten ist uns, dass Du motiviert bist und Spaß an 
Deiner Arbeit hast! Darüber hinaus passt Du gut zu uns, wenn 
Du folgende Eigenschaften hast:

→ mindestens einen ersten allgemeinbildenden Schulabschluss
→ Interesse an Naturwissenschaft und Technik
→ handwerkliches Geschick und die Bereitschaft im Freien zu arbeiten
→ gerne praktisch und im Team arbeitest

Wir bieten Dir:
→ abwechslungsreiche Ausbildungsinhalte
→ motivierte Kolleginnen und Kollegen, die ihr Wissen 
 gerne mit Dir teilen
→ sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung 
 (wir bilden für den Eigenbedarf aus)
→ eine Auszubildendenvergütung nach TVAöD
→ 30 Urlaubstage pro Jahr
→ Zusatzleistungen (z.B. JobRad, 13. Gehalt, Unfallversicherung 
 über Arbeitgeber, betriebliche Altersvorsorge)

Das solltest Du noch wissen:
→ Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre
→ Einige Praxiskenntnisse werden Dir bei befreundeten 
 Unternehmen im näheren Umfeld vermittelt
→ Der Blockunterricht findet am Hans-Schwier-Berufskolleg in 
 Gelsenkirchen statt, eine Unterkunft wird dort von uns 
 übernommen

Für unsere Abteilung Stadtentwässerung suchen wir zum 01.08. / 01.09.2024 eine/n

Auszubildenden zum Umwelttechnologen (m/w/d)
Fachrichtung Rohrleitungsnetze


